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COM EXCLUSIVIDADE, SERVIFOS DE .
PROCESSANTENTO E GERENCIAMENTO DE CREDITO
DA FOLHA DE PAGAMENTO, EM CONTA BANCARIA,
DOS SERVIDORES POBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS,
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Elabora-se o presente Termo de Referencia, nos moldes da legislagSo vigentb, em

observ6ncia d Lei Federal no 10.s20, de 1T de julho de 20o2,Lei no 8.666, de 2l deijunrro

de 1993, com as alterag6es da Lei no 8.883, de 08 de junho de 1994' Lei Complementar

Ir/unicipal no 513, de 22 de novembro de2010, com as alterag6es da Lei complementar

N/unicipal no 605 de 0g de outubro de 2013 e pelos Decretos Municipais no 155 de 06 de

junho de 2006 e no 1 .452 de 17 de novembro de 2009 e Resolug6es no 3'402/06 e no

3.424tO6, ambas do Banco central do Brasil, e as clSusulas e condig6es a seguir

entaburadas, no intuito de barizar a contratagdo de rnstituiEdo Financeira "BANCo", em

car6ter de exclusividade, para o processamento e gerenciamento da folha de pagamento

da CAmara Municipal de ltaperuna/RJ'

1 . OBJETO

1.1 - contratagao de lnstituigSo Financeira oficial p0blica ou privada, para explorar com

exclusividade, servigos de processamento e gerenciamento de cr6dito da folha de

pagamento, em conta bancdria, dos servidores p0blicos niunicipais ativos, integrantes do

quadro do Poder Legislativo ttlunicipal'

1.2 - O objeto compreende a execugSo de forma exclusiva dos serviEos previstos no item

anterior, abrangendo os seruidores ativos atuais e os admitidos durante o prazo de

execuEao do contrato.

1.2.1 - Em car6ter de exclusividade:

centrarizagdo, processamento e gerenciamento de cr6ditos provenientes da folha de

pagamento gerada pela camara Municipal de ltaperuna, a serem creditados em conta de

seus servidores na instituigdo financeira contratada ou conforme instrugSo, transferir para

outras ingtituig6es financeiras na data solicitada e sem 6nus dr contratante, valores a

serem creditad oS aos servidores ativos, ou qualquer pessoa que mantenha vincUlo de

Crnlio

Ato n! 15 de 2U01/2021
Mat.40.246-0

1
remuneragSo com a Cdmara Municipal de ltaperuna
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da C6mara Municipal de ltaperuna, mediante cqniiignaEao em folha de pagamento
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1.2.2 - Sem carater de exclusividade: I I i ,'I

Concessdo de empr6stimos, produtos de cr6dito e financiamentos aos servidores

processamento de cr6ditos referentes ao pagamento de fornecedores, bens, se

demais movimentaq6es de recursos financeiros relativos a Cdmara Municipal de

Itaperuna, mediante cr6dito em conta banc6ria da lnstituigSo Financeira vencedora.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 - O Municipio de ltaperuna, pertencente d RegiSo Noroeste Fluminense, que tarnbem

abrange os municlpios de Aperib6, Bom Jesus do ltabapoana, Cambuci, ltaocara, ltalva,

Laje do [Vluria6, [Vliracema, Natividade, Porcitncula, Santo Ant6nio de P5dua, S5o Jos6

de Uba e Varre-Sai, vem justificar a instauragSo de procedimento licitatorio para

contrataEao de lnstituigdo Financeira, em cardter de exclusividade, para fidelizaESo da

folha de pagamentos de seus servidores como forma de captagSo de recursos para aplic5-

loseminvestimentosnaC6maraMunicipaldeltaperuna'

2.2 - O objetivo do presente procedimento licitat6rio 6 centralizar em uma 0nica lnstituiqSo

Financeira , por raz6es de conveni6ncia administrativa.e oportunidade, o pagamento dos

servidores municipais ativos do Poder Legislativo Municipal, e os que porventura vierem

a pertencer ao quadro de funcion6rios desta Casa de Leis, obedecendo ds disposig6es

estabelecidas neste Termo de Refer6ncia, no futuro Edital de LicitaESo e no lnstrumento

de Contrato

3 - DO PRAZO DE EXECU

3.1 - O prazo de prestagSo dos serviEos ser6 de 60 (sessenta) meses e comeqarl afluir

a partir do 1o (primeiro) dia ftil seguinte ao do recebimento do Oficio de AutorizagSo de
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lnlcio dos Servigos, a ser emitido pela Chefia do Gabinete da Cdmara ltlunicigal de

Itaperuna.

3.2 - O prazo de manutengao da exclusividade tratado no item supra podet

prorrogado mediante negociagSo que levard em cbnta o ihteresse ptblico, sob a for

reciprocidade e agregaqao de valores a esta Casa Legislativa.

4 - CARACTER STICAS DA FOLHA DE PAGAMENTO DA MUNICIPAL

DE ITAPERUNA

4.1 - Apartir dos dados mais recentes, publicados no inicio do segundo semestre de 2021,

apresental-se uma evolugao do quadro de pessoal da C6mara lVlunicipal de ltaperuna.

4.2 - Seguindo a evoluEao do quadro de funcionSrios da Cdmara Municipal de ltaperuna,

verifica-se que o numerario total de servidores do Poder Legislativo de ltaperuna, em julho

de 2A21 e de 78 (setenta e oito) servidores ativos, conforme demonstrado na pirdmide

quantitativa e salarial a seguir: r

PIRAIVIIDE QUANTITATIVA DOS SERVIDORES DO TVIUNICiPIO BASE - JULHO -2021

* Sujeito a passar a integrar a folha de pagamento do Municipio de ltaperuna,
desvinculando-se da Cimara Municipal de ltaperuna

** Referfincia: Departamento Pessoa/ da Cilmara Municipal de ltaperuna.

Crnlio doSiluoBormso
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oBSERVAQAO; O n0mero de servidores sem estabilidade varia para mais e para me rlo.,

conforme necessidade, oportunidade e conveniOncia desta Casa Legislativa

PIRAMIDE SALARIAL . VALORES BRUTOS BASE - JULHO - 2021

* Referflncia: Departamento Pessoal da Cdmara Municipal de ltaperuna

4.3 - Salienta-se que o quantitativo de servidores pertencentes aos quadros da Cdmara

IVunicipal, de ltaperuna podem variar para mais ou para menos, trabalhando com a

tendGncia de acr6scimo.

4.4 - Os servigos de processamento dos cr6ditos da folha de pagamentos abrangerSo

r todos os servidores atuais, sejam ativos, como todos aqueles que vierem a pertencer ao

quadro de funcion5rios desta Casa Legislativa.

4.5 - Destaca-se, que a instituiEso vencedora do certame poderd cobrar tarifas com

relag5o ao item supracitado, desde que os valores cobrados pelo BANCO n5o sejam

superiores aqueles praticados para as demais cdmara municipais e prefeituras em

conformidade com a tabela constante da legislaEso pr6pria e resolugSo do BACEN que

regulamenta a mat6ria. 
1

PIRAMIDE DE VALORES DA FOLHA DE PAGAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL

Cirrtio
Chefe Gabinete
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R$ 186.203,70De

5 00
1.000,01 a

R$ 31.803,36R$ 118.366,30 R$ 36.562,65R$ 45.407,37R$ 47.850,01De R$ 5.000,01 a
R$ 10.000,00

R$ 104.761,64 R$ 62.449,42ixr,#s.;:x
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):,..R$ 53.197,65Acima de
R$ 10.000,01

R$ 145.777,59 R$ 105.367,71
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R. DABRUIO

R$ 9.621 .444,89R$ 6.551.993,092020

Ato nc 15 de 2110U2021
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R$ 10.294.946,03R$ 7.010.632,612021 P

2023 PREVI
2022 R$ 11 .015.592,25R$ 7.501.376,89

R$ 11.896.839,63R$ 8.101.487,04
R$ 12.848.586,80R$ 8.749.606 00REVTSAO)2024 (P

* Referdncia: Departamento Pessoa/ da CAmara Municipal de ltaPeruna

4.6 - Durante o periodo contratual, segundo dados t6cnicos levantados pela

Administragao, estima-se em mais de R$ 55.677.409,60 (cinquenta e cinco milh6es,

f seiscentos e setenta e sete mil, quatrocentos e nove reais e sessenta centavos), o volume

dos cr6ditos dos servidores p0blicos desta Casa de Leis, a ser processado com

exclusividade pela lnstituigSo Financeira vencedora, nos pr6ximos 05 (cinco) anos.

4.6,1 - Os volumes financeiros e os demais dados constantes deste Termo de Refer6ncia

sao aproximados e servirao 0nica e exclusivamente como referencial, podendo variar

tanto para maior quanto para menor em relaEso aos exercicios futuros, conforme o caso.

5-cR RIOS DE ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

S.1 - O valor inicial a ser ofertado pelas lnstituig6es Financeiras interessadas em participar

f Ca licitaEso deverd ser de, no mlnimo, R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais). Estimaiiva de

valor a ser creditado a favor da Cdmara Municipal de ltaperuna em virtude da contrataESo

da lnstituigSo Financeira.

5.2 - O pregoeiro verificar5 a conformidade das propostas aos requisitos estabelecidos no

Edital, devendo avaliar a aceitabilidade quando da sua apresentaqao.

5.3 - As propostas que nao atenderem aos crit6rios de aceitabilidade serao

desclassificadas.

6 - DA CAPILARIDADE

inete
Atc ne 15 de 2U01l2021

Mrt,4g,e46'0
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6.1 - A lnstituiEso Financeira que sagrar-Ser vencedora do certame

presente no minimo nas ereas do territ6rio do Municfpio de ltaperuna

deverd fa2eri-se
i,

abaixo disp'Pstas,

frente as necessidades dos servidores municipais, devendo para tanto, proceder:

6.1.1 - A instalagio de 01 (uma) Agdncia Banc6ria na Sede do Municipio, a ser locatlizada
i

na erea central, no prazo mdximo de 90 (noventa) dias, a contar da data de assinatiira do

contrato caso a lnstituigdo Financeira contratada n5o possua, com os padr6es utili2ados

pela lnstituigdo, equipamentos e funciondrios necessdrios ao atendimento da demanda

do Municipio;

6.2 - Toda a estrutura e montagem destinada d instalagSo da Ag6ncia Bancdria correre

por conta do BANCO, sendo que os projetos deverSo ser submetidos e aprovados pela

Secretaria Municipal de Obras e/ou setor competente do Municipio'

6.3 - Constatada qualquer irregularidade na execugSo da estrutura prevista no item

anterior, a contratada se obriga a sane-la imediatamente.

6.4 - As instalag6es bancSrias aqui definidas funcionarSo dentro dos crit6rios e no hordrio

fixado pelo Banco Central do Brasil.

7 - DA SIGILOSIDADE

2.1 - Acontratada serd expressamente responsabilizada quanto a manutengSo de sigilo

absoluto sobre quaisquer dados e informag6es, contidos em quaisquer relat6rios,

documentos e em quaisquer mfdias, de que venha a ter conhecimento durante a execuESo

dos servigos de processamento dos cr6ditos dos servidores municipais, n6o podendo, sob

qualquer pretexto divulgar, reproduzir ou utilizar, sob pena da lei, independentemente da

classificagao de sigilo conferida pela C6mara a tais documentos ou arquivos.

7.2 - AlnstituigSo Financeira obriga-se a nao divulgar quaisquer informag6es a que tenha

acesso em virtude dos trabalhos a serem executados ou de que tenha tomado

Cirrfio doSiluoBomso
Chefe de Gabinete

6
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conhecimento em decorrOncia da execugao d

CONTRATANTE, sob pena de aplicaESo das

indenizagSo por perdas e danos.

sem autorizagao, por esc

cabfveis, at6m do paga

Chefe e nete
ato no 19 e 2710U2021
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8.1 - A PREFEITURA adotara, em conjunto com o BANCO, observados os procedimentos

estabelecidos neste Termo de Refer6ncia, providencias no sentido de formalizar a

abertura/manutengao de conta banc6ria em nome do servidor ativo, para a

operacionalizaElo do sistema de pagamento do funcionalismo municipal.

8.2 - O servigo bancdrio a ser contratado deverd ser prestado em dmbito nacional.

8.3 - O pagamento dos servidores ativos, inclusive d6cimo terceiro sal6rio, ser6 realizado

de acordo com o calenddrio definido pela Cdmara lVlunicipal.

8.4 - Os pagamentos sereo efetuados por interm6dio de cr6dito em conta banc6ria

8.4.1 - As modalidades de pagamento por cartao magn6tico ou ordem bancdria so

poderao ser utilizadas no caso de servidores com restrig6es junto ao Banco Central do

Brasil.

8.5 - O tsANCO deverd, conforme ResolugSo 3.402106 concomitante com a ResolugSo

3.424106, fornecer gratuitamente ao servidor ativo:

+ 1 (um) cartSo magn6tico de d6bito;

+ 1 (um) talondrio com no mfnimo 12 (doze) folhas de cheques por m6s;

c) 1 (uma) transfer6ncia mensal dos cr6ditos pelo seu valor total via DOC ou TED;

+ 1 (um) comprovante de rendimento por mes, expedido no caixa eletr6nico;

+ 5 (cinco) saques por evento de cr6dito;

+ 2 (dois) acesso a qonsultas mensais ao saldo;

II - CONDTQ ES GERAIS DE DOS SERVTqOS

ll.r t-

7
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+ 2 (dois) extratos contendo toda a movimentaEao da conta nos, 0ltimos trinta dias; e
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+lseng5odetarifaSomentecomrela95odaberturadeconta.

ESTADO DO RIO DEJANEIRO

PODER LEGISLATIVO DE ITAPERUNA

8.5.1 - Na emissSo de taldo de cheques, o BANCO observare as regras do Banco Ce
:

do Brasil quanto aos servidores p0blicos com iestriE6es.

ntral
iii

8.5.2 - Eventuais servigos ou produtos oferecidos pelo BANCO e ndo abrangidos pela

gratuidade acima fixada sereo de responsabilidade exclusiva do servidor ativo.

8.5.3 - No caso de adesSo dos servidores ativos, a qualquer serviqo ou produto nao

abrangidos pela gratuidade acima, os valores cobrados pelo BANCO n6o poderSo ser

superiores aos praticados para os demais correntistas.

8.6 - Os servigos prestados pelo vencedor do certame deverSo obedecer a todas as

normas respeitantes ao Sistema Financeiro Nacional, em especial, as normas contidas

nas Resolug6es no 3.402 e 3.424t2006 do BACEN. Outras exig6ncias constantes deste

Edital, tamb6m deverSo ser observadas.

8.7 - A Cdmara trlunicipal de ttaperuna este isenta de toda e qualquer tarifa, taxa ou

cobranEa similar ndo prevista no Edital, Termo de Refer6ncia ou Contrato.

9 _ PROCEDIMENTOS GERAIS DE P DOS SERVTQOS

9.1 - Pagamento do Funcionalismo P0blico

g.2 - O BANCO dever6 iniciar a prestagao do servigo em no mdximo 90 (noventa) dias,

ap6s a formalizaEso do respectivo contrato, caso nao possua ag6ncia no Nlunicipio de

Itaperuna.

g.2.1 - So serd admitida a prorrogagao do prazo fixado no item anterior no caso de culpa

exclusiva da Cfimara que impeEa totalmente o inicio dos servigos pelo BANCO.

e 6
doSiluoBormso
e blncte
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g.3 - A CAMARA, no prazo mSximo de 10 dias ap6s a assinatura do contrato, encaminhara

ao BANCO, em meio digital, os dados cadastrais e bancdrios dos servidores ativoi, para

a abertura das contas bancdrias.

ii
g.4 - Depois de recebidos os dados, o BANCO deverd providenciar a abertura da conta

banc6ria do servidor ativo, interagindo com a CAIVARA no sentido de agendar o

comparecimento do servidor na ag6ncia onde fora aberta a conta, para a entrega dos

documentos necess6rios e assinatura dos contratos.

g.4.1 -Toda a despesa com o agendamento tais como rnaterial de divulgageo e postagem

correr6 ds expensas do BANCO, cabendo a CANIARA somente orientar os servidores

ativos, acerca do Procedimento.

g.4.2 - O BANCO deverd acatar alteraE6es de domicllio bancdrio que forem solicitadas

pelos servidores ativos, no ato da formalizaEeo da abertura das contas banc6rias.

g.4.3 - O BANCO n6o poderd recusar, sob qualquer pretexto, a abertura de conta banc6ria

de servidbr ativo, sob pena de rescisSo do contrato e suas consequ6ncias, ressalvadas

as restriq6es do Banco Central do Brasil.

9.5 - O CAIvIARA tvlUNlClPAL DE ITAPERUNA abrirAconta banc6ria no BANCO vencedor

em agencia obrigatoriamente situada na cidade de ltaperuna, para a realizagSo dos

seruigos de pagamento de servidores ativos.

g.S.1 - Conta onde sere depositado o montante lfquido dos cr6ditos relativos ao

pagamento dos servidores ativos, e, onde serao depositados os recursos oriundos das

remunerag6es e beneflcios previdenciSrios'bloqueados e/ou estornados em fungdo de

langamentos indevidos decorrentes de erros operacionais por parte da C6mara ou do

BANCO.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

chefe d
Ate ne 15 de

Gablnete
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g.5.2 - A crit6rio da AdministragSo Pr.rblica, podera ser solicitada a abertura de outras

contas

9.6 - O BANCO disponibilizare, dS suas expensas, software, atendendo aos padroes da

CAMARA, inclusive de seguranqa, capaz de executar aS a96es abaixo, o qual Sera

homologado pela CAMARA no momento da assinatura do contrato de prestaEao de

servrEos:

f --.-a^ L--

' g.6.t - bloqueio e desbloqueio dos cr6ditos efetuados para pagamento em conta banc6ria,

contendo, no m[nimo, campo com informagao sobre o motivo do bloqueio/desbloqueio do

pagamento, o mes de compet6ncia ou registro funcional, nonie e matricula ou CPF do

seruidor, permitindo a CAMARA proceder aos controles necessdrios;

g.6.2 - rotina para atendimento de determinag6es judiciais, que possibilite pagamento a

terceiros e dep6sitos em outras instituig6es banc6rias, sem despesas para a CAURRn e

nfio cabendo qualquer indenizaqao ou ressarcimento ao BANCO;

g.7 - Os bloqueios e desbloqueios de pagamento sao de responsabilidade exclusiva da

CA1ARnR, devendo sua operacionalizagdo ser efetuada de forma on-line, com

disponibilidade e indisponibilidade imediata do cr6dito.

9.8 - Ap6s o ptazode 30 (trinta) dias, os bloqueios de cr6ditos ainda pendentes, efetuados

na Conta da Cdmara, serao automaticamente creditados, constando no hist6rico a ser

encaminhado ir CAMARA.

g.g - A CAIUARA providenciarl a transfer6ncia ao BANCO dos recursos financeiros

referentes ao pagamento dos servidores ativos, com anteced6ncia de 48 (quarenta e oito)

horas da data prevista para a realizaEdo dos pagamentos, tempo entre o deposito dos

valores no banco e desse para a conta dos servidores.

Borroso
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g.g.1 - O pagamento dos servidores, inclusive 130 (d6cimo terceiro) sal6rio, ser6 realizado

de acordo com o calend6rio definido pelo C6mara Municipal de ltaperuna. Atualmente o

pagamento 6 efetuado at6 o vig6simo dia de cada m6s, podendo em cada caso, sofre

eventuais alterag6es

g.g.2 - O BANCO dever6 efetuar o cr6dito das remuneraq6es, proventos e pens6es nas

contas banc6rias dos servidores ativos, no prazo de 2 (dois) dias ap6s a efetiva

transferencia dos recursos pela Cdmara Municipal, nas datas previstas no calend6rio de

pagamentos.

g.10 - caber6 ao BANCO repassar a CAMARA, at6 o 3o dia 0til de cada mes, por

interm6dio do Departamento de Recursos Humanos da Cdmara, os dados cadastrais da

conta bancdrias que for aberta em nome do servidor ativo, assim como as mudanqas de

ag6ncia de pagamento, sob pena de responsabilizagSo civil e administrativa, sendo de

inteira responsabilidade do BANCO a veracidade das informag6es. Juntamente com as

informag6es da conta banc6ria do servidor, o BANCO dever6 informar: nome, enderego,

CPF dos servidores ativos.

9.11 - A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPERUNA enviar6 as informag6es necesseriap Para

o processamento dos pagamentos dos servidores ativos, i Ag6ncia ltaperuna, com

anteced6ncia de 2 (dois) dias 0teis da data do efetivo pagamento, por meio mldia digital

ou por sistema de transmissSo via web disponibilizado pelo BANCO, com retorno imediato

de recibo de entrega informando a quantidade total de registros e o valor total do cr6dito

bancdrio, autenticado Pelo BANCO

g.12 - O BANCO realizar| os testes necesserios d validagSo dos arquivos recebidos e

informarS,a CANIARA a exist6ncia de eventuais inconsist6ncias dos cr6ditos, por mpio de

relat6rio, no 10 dia 0til ap6s a sua recepqao' 
r

g.13 - No caso de haver alguma inconsistencia, a oAMARA MUNICIPAL DE ITAPERUNA

emitird arquivo retificado contendo o cr6dito dos servidores ativos, ate 1 (um) dia 0til

c
At6
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anterior d data Prevista para o pagamento, com retorno imediato de recibo de entrega pelo

BANCO

ll,
9.14 - O BANCO disponibilizare em at6 3 (tr6s) dias 0teis ap6s o pagamento, aiquivo

ir;
mensalde retorno, em meio digital, que permita a confirmagao dos cr6ditos pela CAtr]lnnn,

com relagSo aos valores pagos e nao pagos aos servidores ativos. 
i

9.15 - O dep6sito em conta bancdria obedecerd ao mesmo procedimento adotado para

conta banc6ria regular, que devere ter como primeiro titular o servidores ativos.

9.16 - O BANCO fica isento de responsabilidades, inclusive perante terceiros, por erro,

omissao ou inexatidSo de dados consignados no arquivo em meio digitalapresentado pela

CAIVIARA, limitando-se a recebe-lo e processS-lo, conforme estabelecido neste Termo de

ReferOncia.

9.17 - Procedimentos para ConsignagSo em Folha de Pagamento

9.18 - A CAMARA IVUNICIPAL DE ITAPERUNA, ap6s a celebragSo do contrato oriundo

do certame de que trata o presente instrumento, ird conceder, sem exclusividade, os

empr6stimos com consignaqSo em folha de pagamento dos servidores, por6m, cumprir6

com todas as obrigag6es consequentes das avenEas firmadas at6 entao.

9.19 - Em decorr6ncia de determinagSo contida na Circular DC/BACEN no 3522 de

1410112011, fica vedada ir lnstituigSo Financeira vencedora da licitagSo, na prestaESo dos

serviEos e na contragao de operag6es com a CAURRR MUNICIPAL DE ITAPERUNA, a

celebrag5o de contrato que impega ou restrinja o acesso dos servidores da C6mara a

operaE6es de cr6dito ofertadas por outras instituig6es, inclusive aquelas com consignaqSo

em folha de pagamentos.

10 - oBRTGAQoES DO CONTRATANTE

che
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10.1 - A CAIVIARA IMUNICIPAL DE ITAPERUNA obriga-se a:

10.1.1 - Adotar as medidas necessArias d divulgagSo aos servido

observados para a abertura de conta banc6ria no BANCO;

res ativos, a serem

10.1.2- Encaminhar ao BANCO em at6 15 (quinze) dias ap6s a assinatura do contiato, o

calenddrio anual para pagamento dos servidores ativos, inclusive o do 13o salSrio;

10.1 .3 - lnformar ao CONTRATADO a previseo de pagamentos com anteceddncia minima

de 48h (quarenta e oito horas) e depositar na conta a ser indicada o montante necessario

com antecedQncia de 48h (quarenta e oito horas) da data prevista para a realizaEdo dos

pagamentos;

10.1.4 - Encaminhar ao preposto da CONTRATADA as requisiE6es para a execuqao

contratual;

10.1.5 - Acompanhar e fiscalizar a boa execugao dos servigos e aplicar as medidas

corretivas necess6rias, inclusive as penalidades contratual e legalmente previstas,

comunicando a CONTRATADA as ocorr6ncias que a seu crit6rio exijam medidas

corretivas;

10.1 .6 - Prestar as informag6es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos

ttlcnicos da CONTRATADA;

11 - OBRIGAQ ES DA CONTRATADA

11.1 - O BANCO dever6 manter permanentemente atualizado para efeito de pagamento

e consulta, o cadastro dos servidores ativos, e seus representantes legais, quando for o
lcaso; 
i
l

Cirrlio
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11.2 -E de responsabilidade do BANCO o bloqueio do cartdo magn6tico, quando hoijver

solicitagSo do titular ou de seu representante legal; 
i

i
j

11.3 - O BANCO dever6 disponibilizar 1CAMARA MUNICIPAL DE ITAPERUNA' delforma

on-line,o historico dos 1 2 (doze)ultimos pagamentos, referentes aos servidores atiyos;

ii

I

11.4 -o BANCO dever6, na assinatura do contrato, indicar os respons6veis/gestores do

sistema de pagamento que auxiliarao os t6cnicos do Departamento de Recursos

Humanos e do Departamento de contabilidade na operacionalizagSo do pagamento;

11.5 - N5o h6 a possibilidade de alteragSo da agencia centralizadora das contas dos

seruidores, sob pena de responsabilizar-se, o BANCO, por perdas e danos decorrentes

desta aEdo;

11.6 - Disponibilizar central de Atendimento Telefonico para esclarecer d0vidas e resolver

pendencias bancSrias dos servidores ativos, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da

assinatura do contrato;

11.7 -Executar os servigos em absoluto sigilo, por seus prepostos, ficando, assim, vedada

r 
a divulgaqdo, por qualquer modo e a qualquer titulo, sem pr6via e expressa autorizagSo

da cArvRRA I\4UNlClpAL DE ITAPERUNA, de qualquer dado ou informagSo acerca do

cadastro funcional e/ou valores remunerat6rios dos servidores ativos municipais;

11.8 - comunicar a CAMRRA, com antecedencia mlnima de 60 (sessenta) d!as, o

interesse na abertura de novas Agencias, pAB's e instalagdo de caixas EletrOnicos,

devendo observar a capilaridade exigida neste Termo de Refer6ncia e no Edital;

11.g , o BANCO dever6 garantir, manter e melhorar a qualidade dos servigos prestados

a CAMARA, de maneira competitiva no mercado;

Boroso
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11.10 - O BANCO dever6 realizar todas as adaptag6es de seus sofrI4/areg necessarias

ao aprimoramento e petfeito funcionamento do sistema de pagamento;

11.11 - O BANCO deverS manter o hist6rico de pagamento do funcionalismo p,riblipo

municipal pelo periodo de vig6ncia do contrato, fornecendo informaE5es quando

solicitadas, no prazo mdximo de 5 (cinco) dias riteis para os pagamentos realizados nos

6timos 60 (sessenta) dias, e no prazo m6ximo de 30 (trinta) dias para os pagamentos

realizados em periodos superiores ao anteriormente referido. Findo o contrato e eventual

' prorrogageo, os arquivos deverSo ser fornecidos a CAN/ARA MUNICIPAL DE

ITAPERUNA;

11.12 - O BANCO dever6 solicitar a anuencia da CAN/ARA em caso de implementagSo

de alterag6es no sistema de pagamento utilizado, que impliquem em modificaE6es de

procedimentos operacionais no relacionamento com a CAMARA ou com seus servidores

ativos; i

11.13 - Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos conforme especificados neste

Termo, sujeitando-se as sanq6es estabelecidas neste contrato e nas Leis Federais no

8.666/93 e 10.520102;

11.14 - Responder, em relagSo aos seus t6cnicos, por todas as despesas decorrentes da

prestagSo de servigo;

11.15 - Comunicar ao CONTRATANTE por escrito quando forem verificadas situag6es

inadequadas d prestagSo dos servigos;

11.16 - Havendo a ocorrCncia de fatos ou anormalidades que venham a prejudicar a

perfeita execugeo dos serviEos, comunicar tal fato ao CONTRATANTE, em tempo hebil,

de preferencia por escrito, viabilizando sua interfer6ncia e corregao da situaESo

apresentada; ' i

Chefe d e 6abinete
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11.17 - Cumprir as exig6ncias de capilaridade nos prazos e condigfles os na

DeclaraEso de Compromisso com a Capilaridade;

11.1g- lnstalar e manter em operagSo 01 (uma) Ag6ncia Bancdria na Sede do Municipio

de 1taperuna, a ser localizada na Srea central da cidade, com os padr6es utilizadob peta

lnstituig6o, equipamentos e funcion6rios necess6rios ao atendimento da demanba da

Camara tvlunicipal de ltaperuna, com equipe de atendimento composta por, no mlnimo,

um gerente, dois auxiliares de atendimento com a necessaria qualificaEao e autoridade

/- 
para solucionar as necessidades corriqueiras dos correntistas, dois operadores de caixa

e dois equipamentos de auto-atendimento;

11.1g - Adotar os procedimentos previstos nas normas regulamentares expedidas pelo

Conselho Monet5rio Nacional e pelo Banco Central do Brasil, bem como' as normas

estaduais que vierem a ser editadas sobre cr6dito de pagamento de saldrios;

11.20 - Responsabilizar-se pelo comportamento dos seus empregados e por quaisquer

danos que estes ou seus prepostos venham porventura a ocasionar ao CoNTRATANTE'

ou a terceiros, durante a execugSo dos servigos; l

r 
11.21- oferecer, sem qualquer custo, para todos os servidores municipais, os serviEos

previstos .na ResoluEao no 3.424, de 21de dezembro de 2006, do Banco Central do Brasil:

11.22- O BANCO deverd disponibilizar,al6 o 50 dia 0til do mes subsequente, relat6rios

analiticos e sint6ticos, em meio digital, em caso de solicitagSo da CAIVIARA IMUNICIPAL,

contemplando, entre outros:

11.?-2.1 - demonstrativo mensal por servidor ativo, dos pagamentos realizados

informando, por m6s de competQncia, o nome, matrfcula, cPF e valor;

11.22.2 - demonstrativo mensal por servidor ativo, dos pagamentos bloqueaf,os e

desbloqueados informando, por mes de compet6ncia, o nome, matrlcula' CPF e valor;

Chefe d e (r
do Siluo Bonosl
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11.22.3 - demonstrativo mensal por servidor ativo, dos pagamentos, por meio de conta

banc6ria, bloqueados e/ou estornados no prazo de 30 (trinta) dias, informando, por m6s

de competOncia, o nome, matricula, CPF e valor;

I,ii:,r,i,

11.22.4 - demonstrativo mensal acumulado por servidor ativo, das contas banc6rias nao

movimentadas no prazo de 90 (noventa) dias, informando, por mes de compet6ncia, o

nome, matrlcula, CPF;

11.22.5 - demonstrativo mensal por servidor ativo, dos pagamentos efetuados mediante

determinagSo judicial, informando, por m6s de competencia, o nome, matrlcula, CPF. i

12 - TIPO DE LIC

12.1 - Considerando que no caso em questeo as vantagens advindas ao contratado ser6o

superiores aos 6nus que o contrats the acarretarS, mostra-se totalmenie adequado que,

ao inv6s de a AdministragSo escolher o "menor prego", opte ela por contratar com aquele

que lhe apresentar a "maior oferta" pela contratagSo.

12.2 - O tipo de licitagSo que melhor se coaduna com o objetivo perseguido pela

AdministraqSo 6 o de maior oferta, previsto no art. 45, S 1o, inciso lV, da Lei no 8.666/93,

considerando-se o rol nele disposto de cardter nao exaustivo, dado o principio licitat6rio

da selegSo da proposta mais vantajosa para a AdministragSo P0blica.

12.3 - O objeto deste Termo de Refer6ncia serd executado sob a forma indireta, utilizando.

se do tipo maior oferta para acontratagao dos servigos bancdrios pretendidos. r'

13 - FISCALI E GERENCIAMENTO DA CONTRAT

13.1 - O DePartamento

Contabilidadeffesouraria da

de Recursos Humanos e o Departamento

CArUnnn MUNICIPAL, indicard os servidores

de

para

77

e Gablnete
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acompanhar a execugdo do Contrato e notificard o Contqatado sobre as ocorr6ncias que

a seu crit6rio exijam medidas corretivas, quando se. fizer necessdrio, cabendo ao

Contratado a sua imediata corregSo, sem preju[zo das sanE6es aplicdveis pelo

Contratante

13.2 - O gerenciamento e a fiscalizagSo da contratagdo decorrente deste Termo caberSo

simultaneamente ao Departamento de Recursos Humanos e o Departamento de

contabilidade/Tesouraria da CAMARA IMUNICIPAL, no que couber, que determinarSo o

I qu" for necessdrio para regularizagSo de faltas ou imperfeig6es, nos termos do art. 67 da

Lei Federal no 8.666/93.

13.3 - Ficam reservados d fiscalizagdo o direito e a autoridade para resolver todo e

qualquer caso singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no processo administrativo e

tudo o mais que se relacione com o objeto licitado, desde que ndo acarrete 6nus para a

CSmara ttlunicipal de ltaperuna ou modificagSo da contrataESo'

ESTADO DO RIO DEJANEIRO

PODER LEGISLATIYO DE ITAPERIINA
Praga Getulio Vargas, n" 94 - 3" andar - Centro - cep: 28300-000
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13.4 -As decis6es que ultrapassarem a compet6ncia do fiscal da cAlraRRA MUNICIPAL

DE ITAPERUNA deverdo ser solicitadas formalmente pela CONTRATADA a autoridade

administrativa imediatamente superior ao fiscal, atrav6s dele, em tempo hdbil para a

adoESo de medidas convenientes.

13.5 - A CONTRATADA dever6 aceitar, antecipadamente, todos os m6todos de inspegSo,

verificag6o e controle a serem adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer todos

os dados, elementos, explicag6es, esclarecimentos, solug6es e comunicag6es

necessdrios aos desenvolvimentos de suas atividades

13.6 - A existencia e a atuagSo da fiscalizagSo em nada restringem a responsabilidade

6nica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da contrataESo,

ds implicag6es pr6ximas e remotas perante a C6mara Municipal de ltaperuna ou perante

terceiros, do mesmo modo que a ocorroncia de irregularidades decorrentes da execugSo

contratual ndo implicare em Gorresponsabilidade da Cdmara Municipal runa ou de

Rto na 15 de2tl0tl2o2t
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seus prepostos, devendo, ainda, a CONTRATADA, sem prejulzo das penalidades

previstas, proceder ao ressarcimento imediato a Cdmara Municipal de ltaperuna dos

prejuizos apurados e imputados a falhas em suas atividades ci'n
[,, v. 5C
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14.1 - A lhstituigSo Financeira dever6 proceder a todas as adaptag6es de seus sistemas

computacionais necesserias ao aprimoramento e perfeito funcionamento de seus

sistemas, de forma a viabilizar e facilitar as transmiss6es de dados e a manutenqSo

perfeita dos controles, em virtude de eventuais alterag6es provocadas pelas obrigaE6es

assumidas Por meio deste Termo.

14.2 - Os sistemas operacionais utilizados na prestagSo dos seruigos contratados deverSo

ser previamente aceitos pela Cdmara Municipal de ltaperuna para a preservagSo da

compatibilidade com seus proprios sistemas. As modificag6es nos sistemas operacionais

utilizados pelo CONTRATADO e pela CAmara Municipal de ltaperuna deverao ser pr6via

e conjuntamente aprovadas para a preservaqSo da compatibilidade entre eles.

15 _ RESPOSABILIDADE POR ERRO, oMl OU INEXATI DOS DADOS

CONSIGNADOS NO ARQUIVO EM MEIO DIGITAL

15.1 - O BANCO fica isento de responsabilidades, inclusive perante terceiros, por erro,

omissSo ou inexatidSo de dados consignados no arquivo em meio digital apresentado pela

Cdmara tVlunicipal de ltaperuna, limitando-se a receb6-lo, conforme estabelecido neste

Termo de Refer6ncia.

16 - CONSIDE FINAIS

lln66 Bonoso

14 - DOS SISTEMAS DE FOLHA DE PAGAMENTOS
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16.1 - A "conta-saldrio" 6 um tipo de conta com algumas caracteristicas e S.oEfiu',

destinada ao recebimento de saldrios, aposentadorias, pens6es e similaresci.'

I .J,

t, r rh'rn

16.2 - A abertura desse tipo de conta depende de negociagao entre o empregador e a

instituigSo financeira. O cliente n6o assina nenhum contrato de abertura de conta bancdria.

O contrato 6 firmado diretamente entre a lnstituigSo Financeira e a Entidade pagadora,

que 6 a pessoa juridica onde o beneficidrio da conta trabalha.

16.3 - Tamb6m cabe a CONTRATANTE a responsabilidade de identificar os beneficiSrios

perante a lnstituig6o Financeira.

16.4' A conta destinada ao recebimento de sal6rios, aposentadorias, pens6es e similares

ndo admite outro tipo de dep6sito al6m dos cr6ditos feitos pela entidade pagadora e nao

6 movimentdvel por cheques. Sobre ela 6 vedada a cobranqa de tarifas por:

* transferGncia dos cr6ditos pelo seu valor total;

$ fornecimento de cartSo magn6tico;

+ realizageo de at6 cinco saques, por evento de cr6dito;

+ acesso a pelo menos duas consultas mensais ao saldo;

* fornecimento de pelo menos dois extratos contendo toda a movimentagSo da conta

nos 0ltimos trinta dias; e

+ manutenqSo da conta, inclusive no caso de ndo haver movimentag5o.

16.5 - A participaESo neste procedimento l.icitat6rio serd considerada como eviddncia de

que o licitante examinou suficientemente todas as informag6es disponiveis e obteve

informag6es satisfat6rias acerca dos servigos, importando ainda aceitar todos os termos

e condiE6es deste Termo de Refer6ncia.

16.6 - As quest6es decorrentes da execugSo do instrumento contratual, que n6o possam

ser dirimidas administrativamente, serSo processadas e julgadas m Foro da Comarca de

,.,,,,rffiP:,,rlro
Ato nr 15 de2ll0ll2021
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Itaperuna/RJ para efeito de compet6ncia nas eventuais demandas advindas deste pacto,

com expressa ren0ncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. ,l

Itaperuna/RJ, 04 de outubro de',2021

Cinthia Maria Campos da Silva Barroco
Chefe de Gabinete. Mlat. 402446-0

Ato No 15 de 21/02/2021

27


