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PREGÃO PRESENCIAL Nº 010/2023 

PROPOSTA COMERCIAL – ANEXO II 
 

A empresa abaixo se propõe a FORNECER a CÂMARA MUNICIPAL DE ITAPERUNA, pelos preços e 

condições assinalados na presente, e em conformidade com as especificações contidas no Termo de 

Referência – Anexo I, obedecendo rigorosamente às disposições da legislação competente. 

Empresa Proponente: 

Endereço:  

CNPJ:  

 

 

Preço total por extenso: ______________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

OBSERVAÇÕES: 

1 - VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de sua entrega. 

  

Declaro, para todos os efeitos legais, que ao apresentar esta proposta, com os preços e prazos acima 

indicados, estou de pleno acordo com as condições estabelecidas para esta licitação, a qual me submeto 

incondicional e integralmente. 

 

Local: 
 

 

Data: ____/_____/____ 

 
 

 

_________________________________________ 

Assinatura do Responsável Legal da Proponente 

Carimbo CNPJ da empresa 

 

Item Discriminação Valor Mensal  Valor Total Global 

Único 

Contratação de empresa especializada na 

prestação de serviços continuados de 

VIGILÂNCIA PATRIMONIAL DESARMADA, 

com fornecimento de mão de obra, uniformes e 

equipamentos de proteção individuais necessários 

à sua execução para atuar na Câmara Municipal 

de Itaperuna, pelo período de 12(doze) meses. 

* 04 (quatro) Vigilantes 

* Posto conforme Termo de Referência 

  

  

Valor Total Global 

 

R$ 
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PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 
LICITAÇÃO N°: 

PROCESSO Nº: 

DATA: 

Discriminação dos Serviços 

A Data de apresentação na proposta (dia/mês/ano)  

B Município/UF  

C Ano acordo, convenção ou sentença normativa em dissidio coletivo 2023 

D Quantidade de meses da execução contratual 12 meses 

Identificação do serviço 

Tipo de serviço Un. de medida 
Qtde. total a 

contratar 

Vigilância Posto 1 

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra 

1 Tipo de serviço Vigilância 

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 517330 

3 Salário Nominativo da Categoria Profissional R$    

4 Categoria Profissional Vigilante 

5 Data base da categoria (dia/mês/ano)  
 

MODULO 1- COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR (R$) 

A Salário base  R$  

B Adicional de periculosidade  R$  

C Adicional Insalubridade  R$  

D Adicional Noturno  R$  

E Adicional de Hora Noturna Reduzida  R$  

F Outros (especificar)  R$  

TOTAL DO MÓDULO 1 R$  
 

MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) 

A 13 (Décimo-terceiro) salário  R$  

B Férias e Adicional de Férias  R$  

TOTAL DO SUBMÓDULO 2.1  R$  
 

TOTAL DO MÓDULO 1 + TOTAL DO SUBMÓDULO 2.1 R$  
 

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR (R$) 

A INSS  R$  

B Salário Educação  R$  

C SAT (Seguro Acidente de Trabalho)  R$  

D SESC ou SESI  R$  

E SENAI - SENAC  R$  

F SEBRAE  R$  

G INCRA  R$  

H FGTS  R$  

TOTAL SUBMÓDULO 2.2  R$  
 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários VALOR (R$) VALOR (R$) 

A Transporte R$  R$  



  República Federativa do Brasil 
Estado do Rio de Janeiro  
PODER LEGISLATIVO DE ITAPERUNA 
Divisão de Licitações e Contrato 
Pregão Presencial Nº 010/2023 
 

_______ 

 

 

 

B Auxílio Refeição/Alimentação R$  R$  

C Seguro de Vida R$  R$  

D Beneficio Social - Cláusula 10 CCT R$  R$  

E Triênio - Cláusula 6 CCT R$  R$  

TOTAL DO SUBMÓDULO 2.3 R$  
 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$) 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias R$  

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições R$  

2.3 Benefícios Mensais e Diários R$  

TOTAL DO MÓDULO 2 R$  

 
MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO % VALOR (R$) 

A Aviso prévio idenizado  R$  

B Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado  R$  

C Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre do aviso prévio indenizado  R$  

D Aviso prévio trabalhado  R$  

E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre Aviso Prévio Trabalhado  R$  

F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado  R$ 

TOTAL DO MÓDULO 3  R$  
 

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

SUBMÓDULO 4.1 - Substituto nas Ausências Legais % VALOR (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias  R$  

B Substituto na cobertura de Ausências Legais  R$  

C Substituto na cobertura de Licença Paternidade  R$  

D Substituto na Ausência por Acidente de Trabalho  R$  

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade  R$  

F Substituto na cobertura de Ausências por Doença  R$  

TOTAL SUBMÓDULO 4.1  R$  
 

SUBMÓDULO 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (R$) 

A Intervalo para Repouso ou Alimentação 0,00% R$ - 

TOTAL SUBMÓDULO 4.2 0,00% R$ - 
 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente VALOR (R$) 

4.1 Substituto nas Ausências Legais R$  

4.2 Substituto na Intrajornada R$  

TOTAL DO MÓDULO 4 R$  
 

MÓDULO 5- INSUMOS DIVERSOS 

5 INSUMOS DIVERSOS  VALOR (R$) 

A Uniformes  R$  

B Materiais  R$  

C Equipamentos  R$  

D Outros  R$  

TOTAL DO MÓDULO 5  R$  
 

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) 
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A Custos indiretos % R$  

B Lucro % R$  

VALOR MENSAL SEM OS TRIBUTOS R$  

VALOR MENSAL INCLUINDO OS TRIBUTOS - BASE PARA O CÁLCULO DOS TRIBUTOS R$  

C TRIBUTOS % VALOR (R$) 

C.1 PIS  R$  

C.2 COFINS  R$  

C.3 ISS  R$  

TOTAL DO MÓDULO 6  R$  
 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 

Mão-de-obra vinculada a execução contratual (valor por empregado) VALOR (R$) 

A MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO R$  

B MÓDULO 2 -ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS R$  

C MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO R$  

D MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$  

E MÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$  
 Subtotal (módulo A+B+C+D+E) R$  

F Módulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro R$  

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO R$  

VALOR TOTAL MENSAL PARA POSTO 4 (QUATRO) VIGILANTES 44 HORAS R$  

VALOR TOTAL GLOBAL (12 MESES) R$  

 


